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1L PRESIDENTE DELL’ASSEMBLEA DEGLI ENTI

Premesso che:

L]

il Consiglio di Amministrazione dell’ASP Ospedale S.Antonio di Sassello con Verbale di
Deliberazione n, 36 del 22/11/2019 ha approvato la proposta di modifica dello Statuto
dell'Azienda di Servizi alla Persona Ospedale S, Antonio, introducendo la figura
pfell'Anmlinistregtore unico in sostituzione del Consiglio di Amminisfrazione, in attuazione
della Legge Regionale n. 33/2014, art. 4, ¢. 1 bis. “Le Aziende possono, con apposita modifica
Statutaria, prevedere in Statuto lg possibilith di optare, . in luogo del Consiglio di
amminisirazione e del Presidente dj cui al comma 1, per la nomina, quale organo
amministrativo, di un Amministratore unico e la costituzione di un’dssembleq composta da
rappresentanti degli enti gi competenti alla nomina dei consiglier! di amministrazione di cui
al comma 1, lettera a). Lo Statuto in tal caso dovrd prevedere, altresi, le modality per
Desercizio dell ‘opzione";

con la Delibera di Giunta Regionale, n. 1083 del 09/12/2019, sono state approvate le
Modifiche Statutarie dell’ ASP Ospedale S.Antonio di Sassello”; .

in data 08/01/2020 & stata convocata e costituita la nuova Assemblea degli Enti, come da
Verbale n.1, approvato con Delibera di Giunta Regionale n.2/2020;

Considerato che:

I’Assemblea*degli.Enti ha facolta di nominare all'unanimitd * Amministratore Unico (Art. 6
bis, L.R. 33/2014) ¢ che nel caso I'A.U. sia in possesso dei requisiti previsti dallo Statuto la

+

stessa Assemblea pud attribuirgli Pincarico di Direttore d’Azienda;

I'Amministratore Unico, nel rispetto delle prerogative e delle decisioni dell'Assembl'eg, svolge -
le funzioni strategiche di indirizzo ¢ verifica sulla gestione de}l'Azienda gia assegriite dalla
legislazione vigente al Consiglio d'Amministrazione;

Particolo 13 ter dello Statuto di ASP prevede che I’ Amministratore Unico sia nominato
dall’Assemblea degli Enti “srg persone che siano in possesso di adeguata competenza ed
esperienza, in materia gestionale o nei setfori in cui si esplicano le finalitd istituzionali




dell’Ente e non si trovino in aleuna delle cause di incompatibility ed ineleggibilir previste
per i consiglieri comunali, nonché nelle condizioni di inconferibilitd ed incompatibilitd pre-
viste da Decieto Legislativo 39/2013 e successive madificazioni ed integrazioni per quanto
applicabili, -

Dato atto che:

* ¢ stato promosso dai Comunj dell’ Ambito Tetritoriale Sociale 1.30 i Progetto “Nuove pro- ‘
Spettive di governance locale delle politiche sociali” tra I’ Ambito Territoriale Sociale n.30 e
l’z}SP Ospedale S.Antonio di Sassello”, approvato con DGR Regione Liguria n.1119 del
17/12/2019;

* - con Deliberazione del Consiglio Comunale / Unionale n, 15 del 21/12/2019 (Unione dei
Comuni del Beigua), n. 59 del 23/ 12/2019 (Comune di Stella), n.39 del 20/12/2019 (Comune
di Mioglia), & stato approvato “Affidamento all’ASP Ospedale S, Antonio dell Funzione
Conunale /Unionale di programmazione e gestione dei Servizi Sociali e approvazione
Convenzione quadro per la realizzazione di Interventi e Servizi Sociali e Socio-Sanitari”, per

la durata di tre anni;

¢ nella Convezione sopracitata all’at. 9 s prevedeva: “Jl personale dipendente dei
Comuni/Unione, che attualmente svolge le funzioni presso I'Ambito Territoriale Sociale 130,
verra implegato presso la miova struttura di gestione dei servizi sociali, nel rispetio della
normaliva dei contratti pubblict e degli accords sindacali, con particolare riguardo all‘art,
30, c.2, sexies, D, Lgs 165/2001 e dall’art. 30, ¢4, TUEL”;

Ritenuto, per le motivazioni suesposte, dall’Assemblea degli Enti, come da Verbale n.1 , di attribuire
Fincarico di Amministratore Unico e di Direttore Generale ad un’unica persona se in possesso dei
requisiti previsti dallo Statuto del’ASP, come da articolo 13 ter dello Statuto, in coerenza con le
previsioni dell’articolo 6 ter della L1, 33/2014, in combinato disposto con Particolo 17 che prevede

- quali requisiti necessari alla nomina di Direttore Generale “la laurea in Glurisprudenza, in Economia
e Commercio, in Scienze Politiche ad orientamento economico-anmministrativo o in discipline
equipollenti ovvero esperienza almeno decennale maturata in posizione fimzionale prevista per
'accesso alla dirigenza™;

Atteso che a seguito delle valutazioni espresse all’unanimita dai membri dell'Assemblea degli Enti,
visto il curriculum vitae presentato, viene quindi individuato nella persona del Dott, Daniele Pitto,
nato a Genova il 21/08/1971, il profilo pit idoneo a ricoprire tale incarico in considerazione, nello
specifico, dei seguenti elementi:

* possesso dei fitoli ¢ delle qualifiche necessarie per poter essere investito del ruolo di
Amministratore Unico, nonché di Diretiore dell’Azienda, poiché ¢ stata comprovata e
riconosciuta esperienza e la professionalita del Dott, Pitto, da parte dell’ Assemblea;

* importanza di dare continuita al Javoro dei Servizi Sociali dell’ Ambito Territoriale Sociale
n.30, intrapreso oltre 10 anni fa con ottimi risultati;

o efficienza economica a sostegno del Progeito sostenuta dallo sblocco di risorse economiche
dovute al pensionamento della figura apicale dell’Area Amministrativa del ASP§:Antonio

avvenute dal 01 gennaio 2020;

Preso atto che, condizione per I'acquisizione di efficacia dell'incarico & la presentazione della dichia-
razione di insussistenza di una delle cause di inconferibilita ed incompatibilitd di cui all'articolo 20

del D.Igs. 39/2013;



Richiamati:

* 11D.Lgs 267/2000 “Testo unico sullordinamento degli enti locali”

* La “legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi socialj”
n.328/2000;

* LaL. R. Regione Liguria n. 12/2006 “Promozione del Sistema Integrato dei Servizi Sociali -
¢ SocioSanitari*;

* LaLegge Regionale n.33/2014 & “Disciplina delle aziende Pubbliche dj servizi alla persona
e Fondazioni derivanti dalla trasformazioni detle IPAB” ¢ successive modifiche ed integra-
zZioni;

* Il Vigenie Statuto di ASP Ospedale S, Antonio di Sassello, approvato dal C.d.A con Verbale

" di Deliberazione n.36/2019;

¢ La Delibera-di Giunta Regionale, n, 1083 del 09/12/2019, di Approvazione delle Modifiche
Statutarie del’ ASP Ospedale S.Antonio di Sassello™;

¢ La Delibera della Giunta Regionale n. 1119 del 17/12/2019 di Approvazione del Progetto
“Nuove prospettive di governance locale delle politiche sociali” tra-’ Ambito Territoriale So-
ciale n.30 e PASP Ospedale 8.Antonio di Sassello

¢ Le Delibere di Giunta Comunale e def Consiglio di Amministrazione dell’ASP Ospedale
S.Antonio di “Manifestazione di interesse al progetto Nuove prospettive di governance locale
delle politiche sociali e costituzione del gruppo di lavoro” approvate:

- Unione dei Comuni del Beigua n, 27 del 11/06/2019
- Comune di Mioglia n. 51 del 06/11/2019

- Comune di Stella n. 66 del 22/06/2019

- C.d.A ASP Ospedale S.Antonio n. 22 del 15/06/2019

* Le Delibere dei Consigli Comunali / Unjonale n, 15 del 21/12/2019 (Unione dei Comuni del
Beigua), n. 59 del 23/12/2019 (Comune di Stella), n.39 del 20/12/2019 (Comune di Mioglia),
di approvazione dell’“Affidamento all’ASP Ospedale S.Antonio della Funzione Comunale
/Unionale di programmazione e gestione dei Servizi Sociali e approvazione Convenzione
quadro per la realizzazione di Interventi e Servizi Sociali e Socio-Sanitari”,

e Il Verbale n.1 dell’ Assemblea degli Enti, approvato con DGR n.2/2020;

NOMINA

L. Per le ragioni sopra riportate, Amministratore Unico dell’ ASP Ospedale S.Antonio di Sassellolii
Dott. Daniele Piito, nato' a Genova il 21/08/1 971, per la durata di tre anni, con effetto dal 01 gennaio
2020 e con scadenza al 31/ 12/2022, ai sensi dell'articolo 13 ter del vigente Statuto del’ASP, del quale

si allega curricplum;

2. Dato atto che condizione per l'acquisizione di efficacia dell'incarico & Ia present.azione delf'a di-
chiarazione di insussistenza di yna delle cause di inconferibilitd ed incompatibilita di cui all'articolo

20 del D.Igs. 39/20}3;

3. Dato atto che verrd attribuito Vincarico di Direttore Generale all’ Amministratore Unico suindicato,
poiché in possesso dei requisiti previsti dallo Statuto dell’ ASP ¢ dalla L.R. 33/2014,

)

4, Dato atto che le premesse e Pallegato al presente atto sono da considerarsi parte integl;a&te & s0-
stanziale dello stesso.

Letto, confermato e sottoscritto.

Sosse®o 13 GEN 120 IL PRE§IDENTE DELL’ASSEMBLEA ENTI

Daniele Busghiazzo
) ‘ofee"
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'
(ART. 47 D,P.R. 28 DICEMBRE 2000 N 445)

Il sotfoscritto _ DANIFLE PITTO __ nato a__ GENOVA il___21/08/1971  residente a
ALBISOLA SUPERIORE (SV) _ Via_ DELLA ROVERE __ n. Bul3

cell, _334.6015246 e-malil danielapitto@hotmail.com

consapevale delle sanzionl penall, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazlone
o uso di atti falsi, richiamate dall'art, 76 DPR 44572000, sotto la sua personale
responsabilita

DICHIARA

+ Che non sussistono cause dl Inconferibilit di cui al D.Lgs. n.39/2013 e di essere a conoscenza delie
conseguenze circa il mancato rispetto delle norme di legge (nullita dell’atto di conferimento);

. Che alla -data della presente dichlarazione non sussiteno cause di incompatibllitd di cul al D.lgs.
n.39/2013 e che annualmente presenterd analoga dichlarazlone (art.20, c.2); .

» DI impegnarmia com unleare tempestivamente eventuali informazioni inerent! posslblll cause di
incom patibliitd che dovessero verificars! nel corso del milo Incarico; ’

. Di autorizzare la pubblicazione della presente dichlarazlone sul sito web del’Azienda,

Dichiaro, Inoltre, di essere informato che | dati personall contenuti nella presenie dichlarazione saranno
trattati nelf'ambitd del procedimento per l quale la presente dichiarazlone vlene resa.

Mi impegno aitresi ad Informare immedlatamente I'Azienda ASP Ospedale 5. Antonlo d Sasselio di ogni

evento che modifich! la presente autocertificazione. : .

IIL..A
Luogo e data

Sassello, Aajos| 2020




