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ASP OSPEDALE A#ABHO TERRITORIALE
S.ANTONIO SOCIALEN.30
Azienda Pubblica di Comuni di Mioglia, Stella

Servizi alla Persong e Unione dei Comuni

del Beigua

Azienda Pubblica di Servizi alla Persona e Servizi Sociali
“"OSPEDALE S.ANTONIO"”

VERBALE N. 1
ASSEMBLEA DEGLI ENTI

Mercoledi 08 Gennaio 2020 ore 20,30

Presenti:
+ Sindaco - Comune di Sassello - Daniele Buschiazzo
« Sindaco - Comune di Urbe - Fabrizio Antoci
« Sindaco - Comune di Stella - Marina Lombardi
+ Assessore - Comune di Mioglia - Aldo Bolla
+ Assessore - Regione Liguria - Sonia Viale
« Consigliere - Regione Liguria - Paolo Ardenti
« Agsistente Sociale Coordinatore - Daniele Pitto
+ Assistente Sociale - (verbalizzante) - Castagna Giorgia

Ordine del giorno:

Insediamento dell’ Assemblea degli Enti
+  Nomina del Presidente dell’ Assemblea degli Enti
+  Nomina dell’ Amministratore Unico A.S.P. Ospedale S.Antonio
+  Varie ed eventuali.

Apre la prima seduta dell’Assemblea degli Enti il Sindaco del Comune di Sassello Daniele
Buschiazzo che comunica che con deliberazione n, 36 del 22 novembre e successiva DGR n. 1083
del 9 dicembre 2019 di approvazione, & stato modificato lo Statuto dell’ASP introducendo la
possibilita di optare, in luogo del Consiglio di amministrazione, per la nomina di un Amministratore
unico e la costituzione dell’ Assemblea degli Enti, secondo quanto previsto dall’articolo 4 delia L.r.,
33/2014.

Con deliberazione n. 44 del 13 dicembre 2019 il Consiglio di Amministrazione deil’ASP,
all’'unanimitd, ha deliberato di esercitare tale opzione e di rassegnare di conseguenza le proprie
dimissioni,

Il Sindaco di Sassello Daniele Buschiazzo fa quindi presente che, come da Convenzione tra i



Comuni dell’ATS n.30, approvata da Regione Liguria con DGR n.1119 del 17/12/2019 e dai
Consigli Comunali/Unionali n. 15 del 21/12/2019 (Unione dei Comuni del Beigua), n. 59 del
23/12/2019 (Comune di Stella), n.39 del 20/12/2019 (Comune di Mioglia), sono stati nominati
membri dell’Assemblea degli Enti i Sindaci/Assessori delegati ai Servizi Sociali dei Comuni
aderenti al Progetto: signoriDaniele Buschiazzo, Sindaco del Comune di Sassello, Fabrizio Antoci,
Sindaco del Comune di Urbe, Marina Lombardi, Sindaco del Comune di Stella e Aldo Bolla,
Assessore del Comune di Mioglia.

Prende atto della presenza dell’ Assessore alla Sanita, Politiche sociali e Sicurezza della Regione
Liguria quale membro di diritto dell’Assemblea degli Enti, ai sensi dell’articolo 6 bis della Lt
33/2014 ¢ dell’art. 13 bis dello Statuto dell’ Azienda,

L’ Assemblea degli Enti & pertanto regolarmente costituita.

I rappresentanti nominano all’unanimitd Presidente dell’Assemblea degli Enti il Dott. Daniele
Buschiazzo, Sindaco del Comune di Sassello.

Il Sindaco di Sassello ringrazia tutti i partecipanti ¢ in particolare il Vicepresidente di Regione
Liguria, Sonia Viale, ¢ il Consigliere Regionale, Paolo Ardenti, per la partecipazione e il supporto
fornito nella realizzazione del Progetto tra 'ATS n.30 ¢ I’A.S.P Ospedale S. Antonio “Nuove
Prospettive di Governance Locale delle Politiche Sociali”,

Spiega che il Progetto ¢ un’idea di cambiamento su un territorio isolato, lontano dai centri e con
grandi difficolta di spostamento per i cittadini, E interesse del territorio costruire un Polo Socio-
Sanitario ampiamente riconosciuto e ticonoscibile dai cittadini, e che vada in un’ottica di
collaborazione e iniegrazione tragli Enti che devono fornire servizi di qualita. Per raggiungere
Iobicttivo i Comuni hanno deciso di investire sul proprio personale, sulle capacita professionali dei
propri operatori, in modo da costituire un gruppo di lavoro che possa interfacciarsi con ASL n.2
Savonese in modo paritario ¢ che insieme si possano trovare nuove soluzioni per soddisfare i
bisogni complessi della popolazione. A tal proposito anche la nomina dal mese di gennaio del nuovo
Direttore di Distretto Sanitario appare come un’ulteriore possibilitd di lavorare insieme per la
costruzione di un nuovo tipo di welfare in Liguria.

Prende parola il Consigliere Regionale, Paolo Ardenti, il quale spiega di essersi interessato al
Progetto a partire dall’inizio dell’anno scorso, quando & rimasto colpito dalla condivisione della
struttura progettuale da parte di pitt Comuni, che pur affrontando tutta una serie di problematiche
legate all’organizzazione dei propri Enti, sono andati oltre per arrivare alla realizzazione di un
obiettivo comune.Il Progetto innovativo, continua il Consigliere Ardenti, & stato realizzato grazie
alla coesione dei Comuni ¢ del lavoro svolto dal Responsabile dei Servizi Sociali, Dott. Danicle
Piito, per riuscire a superare i confini territoriali € le divisioni tra i Comuni. Il Consigliere ribadisce
il forte interesse di Regione al progetto e al lavoro da sviluppare in Provincia di Savona anche nei
prossimi anni. Il progetto presenta una serie di novita che vanno verso il superamento di alcuni
limiti organizzativi ¢ gestionali emersi con la Legge Regionale 1n.12/2006 e che andranno nei
prossimi anni affrontati. Il Consigliere Ardenti sottolinea come trovare personale qualificato come il
Dott. Danicle Pitto sia fondamentale per avere dei risultati positivi che siano anche espressione di
un cambiamento sia di visione che gestionale.

Il Vicepresidente di Regione Liguria ¢ Assessore alla Sanita, Politiche Sociali ¢ Sicurczza, Sonia
Viale, spiega che ¢ stata posta particolare attenzione da parte di Regione in questi territori lontani
dalla costa ¢ dai centri urbani. La partecipazione di oggi da parte dei Rappresentanti di Regione
Liguria & un segno di cambiamento e di interesse. Proprio per questi fattori gli Uffici Regionali si
sono adoperati per riuscire in tempi brevi a stilare e pubblicare le Delibere di Giunta Regionale di
approvazione del Nuovo Statuto dell’ ASP e del Progetto “Nuove Prospettive di Governance Locale
delle Politiche Sociali”. Negli ultimi anni ¢ stata posta particolare attenzione verso le ASP daparte
di Regione, cercando di adottare interventi di salvaguardia. Purtroppo alcuni territori non hanno
colto le possibilita che possono fornire le Aziende di Servizi alla Persona. Questo Progetto potrebbe



essere un’opportunitd per poter diventare un modello da riproporre in altre realta.

L’ Assessore alle Politiche Sociali di Mioglia, Aldo Bolla, racconta di essere stato presente alla
creazione di due importanti episodi che hanno segnato i Servizi Sociali. Il primo la comparsa nel
1986 dei Servizi stessi in questi territori, la seconda ¢ questo nuovo Progetto, che investe sulla
sinergia tra i Servizi Sociali e i Servizi Sanitari. [l Comune di Mioglia, continua, ha affrontato
alcune difficoltd in fase decisionale cercando di valutare ed esaminare tutti gli aspetti salienti del
Progetto, concludendo poi con un atto di fiducia verso I’ Ambito e il lavoro svolto in tutti questi anni
di collaborazione.

I1 Sindaco del Comune di Stella, Marina Lombardi, condividendo quanto & stato detto
precedentemente, aggiunge che ¢ importante poter cogliere le opportunita offerte dal territorio,
ringraziando a tal proposito il Sindaco di Sassello per aver messo in condivisione la struttura
dell’ ASP Ospedale S.Antonio ¢ il Sindaco del Comune di Urbe per tutto il lavoro svolto per Aree
Interne. L’incontro odierno potrebbe essere un’opportunitd per 1l futuro per avviare momenti di
confronto con gh attori coinvolti nel Progetto e con Regione Liguria. In conclusione ringrazia il
Dott. Daniele Pitto e il suo staff per il lavoro svolto in questi anni ¢ per aver seguito ¢ tradotto le
linee di indirizzo proposte dai Comuni aderenti al Progetto.

Prende la parola il Sindaco del Comune di Urbe, Fabrizio Antoci, confermando quanto & stato
illustrato dai colleghi Sindaci. Il Progetto & nato in un primo momento in risposta ad alcune
problematiche vissute dall’ATS n.30 rispetto ad un’intensificazione dei bisogni complessi riportati
dai cittadini e alla contestuale difficolta di poter fornire risposte in tempi brevi a causa di un turn-
over del personale di Servizio Sociale che si & susseguito per circa tre anni, [’attenzione pero & stata
successivamente posta sulla possibilitd di fornire un nuovo ruolo all’ASP Ospedale S.Antonio con
un’apertura verso i cittadini per diventare un Ente erogatore di Servizi Socio-Sanitari.

Il Progetto si integra perfettamente con i tempi di realizzazione di Aree Interne. Il 17/12/2019 ¢
stato Deliberato da Regione Liguria Papprovazione dei Progetti di Aree Interne e nel 2020
dovrebbero arrivare i primi finanziamenti per I’ ASP Ospedale S.Antonio e Iattivazione del servizio
dell’Infermiere di Comunita.

Conclude il Responsabile dell’ ATS n.30, Dott. Daniele Pitto, ringraziando per il sostegno i Sindaci
aderenti al progetto e Regione Liguria per il supporto fornito: si sofferma sulle difficolta affrontate
nello scorso anno per riuscire a gestire sia la fase progettuaie ma anche I’ordinaria amministrazione
di un ufficio che deve comungue dare risposte ai cittadini di cinque Comuni.

La coesione con le amministrazioni, la visione globale delle problematiche e del bisogno e la
volonta di intervenire per proporre un cambiamento, continua il dott. Pitto, sono stati possibili solo
grazie alla volonta dei Sindaci che hanno condiviso con 1’Ufficio sia le problematiche sia il lavoro
che dovia portare alla creazione di una nuova struttura organizzativa. L'esperienza dell’ ASP di
Sassello pud quindi portare una diversa visione di gestione anche in Liguria del Sociale.

I1 Dott. Pitto chiede all’ Assessore regionale di ringraziare i colleghi degli Uffici di Regione Liguria
per il supporto fornito in questi mesi.

Viene richiesto al Responsabile dell’ ATS 11.30, Dott. Daniele Pitto, di assentarsi temporaneamente
dalla seduta.

11 Sindaco di Sassello Daniele Buschiazzo, chiede all’ Assemblea degli Enti di votare per la scelta ¢
la nomina dell’ Amministratore Unico e del Direttore Generale dell”’ ASP Ospedale S.Antonio.
E’articolo 13 ter dello Statuto dell’ASP, infatti, come introdotto con deliberazione n. 36 del 22
novembre e approvato con DGR n. 1083 del 9 dicembre 2019, recependo ’articolo 6 ter, comma 5,
della lr. 33/2014, prevede la possibilita di attribuire I’incarico di Amministratore Unico e di
Direttore Generale ad un’unica persona se in possesso dei requisiti previsti dallo Statuto dell’ ASP.
[’articolo 13 ter dello Statuto, in coerenza con le previsioni dell’articolo 6 ter della l.r. 33/2014,



stabilisce quali requisiti per la nomina ad A, U. competenza ed esperienza in materia gestionale o nel
settorl in cui si esplicano le finalitd istituzionali dell’ente, mentre articolo 17 prevede quali
requisiti necessari alla nomina di Direttore Generale la laurea in Giurisprudenza, in Economia ¢
Commercio, in Scienze Politiche ad orientamento economico-amministrativo o in discipline
equipollenti ovvero esperienza almeno decennale maturata in posizione funzionale prevista per
Paccesso alla dirigenza.

Visto il lavoro svolto nell’ultimo anno, il Progetto presentato e il trasferimento della Funzione
Servizi Sociali all’ASP, il Sindaco di Sassello propone di optare per la nomina di un’unica figura
che possa rivestire entrambi i ruoli, individuata nella persona del Dott. Daniele Pitto.

Il Sindaco ribadisce I"importanza di dare continuita al lavoro dei Servizi Sociali intrapreso oltre 10
anni fa con ottimi risultati, come testimoniato dalle parole dei Sindaci presenti all’incontro.
Sottolinea anche I"importanza dell’efficienza economica a sostegno del Progetto ¢ a dimostrazione
comunica che dal mese di gennaio 2020 ¢ avvenuto il pensionamento della figura apicale dell’ Arca
Amministrativa del ASP S.Antonio: questo permette finalmente la nomina di un Direttore Generale
dell’ ASP con ripartizione delle spese con il Bilancio dell’ATS n.30, senza un particolare incremento
dei costi.

Il Responsabile e Coordinatore dei Servizi Sociali & in possesso dei titoli e delle qualifiche
necessarie per poter essere investito di questo ruolo; inoltre, come emerso dai partecipanti, &
comprovata e riconosciuta P’esperienza e la professionalita del Dott. Pitto.

A tal fine potrebbe essere proposto al Dott. Daniele Pitto un contratto da Direttore Generale con
qualifica Dirigenziale con trattamento economico disciplinato dal CCNL 22/02/2010 del personale
Dirigente del Comparto Regioni ed Autonomie Locali (Indennita di posizione Fascia B), della
durata di tre anni ¢ rinnovabile. Per Pintero periodo di durata dell’incarico di Direttore, il Dott,
Daniele Pitto verrebbe collocato al di fuori del ruolo del’ Amministrazione di appartenenza in
aspettativa non retribuita con riconoscimento dell’anzianita di servizio ed il mantenimento del posto
¢ della qualifica posseduta,

11 Sindaco Buschiazzo inoltre comunica che gia stata sondata la disponibilitd della persona ad
avviare Uiter per richiedere P'aspettativa e la contestuale disponibilitd del Comune di Sassello a
concederla.

I’Assemblea degli Enti approva all’unanimitd la nomina del Dott. Daniele Pitto in qualita di
Amministratore Unico e di Direttorc Generale dell’ ASP Ospedale S.Antonio, con le modalita
appena citate.

Si da, pertanto, mandato agli uffici di inviare il presente verbale alla Regione, unitamente al
curriculum vitae del Dott. Daniele Pitto, al fine della ratifica della nomina da parte della Giunta
regionale,

La nomina di Amministratore Unico e P’incarico di Direttore Generale dell’ ASP Ospedale
S.Antonio al Dott. Daniele Pitto avranno efficacia a seguito dell’avvenuta verifica dell’assenza di
cause di incompatibilita ed ineleggibilitd previste per i consiglieri comunali, nonché delle
condizioni di inconferibilita ed incompatibilita previste dal d.lgs. n. 39/2013,

L’incontro si conclude alle ore 22.45.




